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myneva Group beruft Christian Ladreiter zum neuen CFO

Essen, 02. April 2026 — Die myneva Group beruft Christian Ladreiter (33) zum 1. Juni 2026 in
die Geschaftsfiihrung. Er Ubernimmt die Rolle des Chief Financial Officer (CFO) und
verantwortet kiinftig die Finanzstrategie und -steuerung der Unternehmensgruppe. Dominik
Maurer hat das Unternehmen zum 31. Mai 2026 auf eigenen Wunsch verlassen, um sich

neuen beruflichen Herausforderungen zu widmen.

Weiterentwicklung des Fiihrungsteams fiir die ndachste Wachstumsphase

Mit der Berufung von Christian Ladreiter entwickelt sich die myneva Group gezielt weiter und
richtet ihr Flhrungsteam konsequent auf die nachste Phase der internationalen Skalierung
aus. Ziel ist es, moderne, wachstumsorientierte Strukturen weiter zu stirken und die
Organisation zukunftsgerichtet auszubauen.

»,myneva hat in den vergangenen Jahren wichtige organisatorische Grundlagen fiir das
Wachstum geschaffen. Nun geht es darum, die ndchste Entwicklungsstufe zu erreichen. Mit
Christian Ladreiter gewinnen wir eine Fiihrungspersénlichkeit der ndchsten Generation, die
unsere Wachstumsambitionen mit Dynamik und strategischer Klarheit aktiv vorantreiben

wird”, erklart Dieter WeiRhaar, CEO der myneva Group.

Erfahrung aus einem dynamischen SaaS-Umfeld

Christian Ladreiter kommt von einem Osterreichischen SaaS-Unternehmen und verfiigt tber
umfassende Erfahrung in der Steuerung und Skalierung digitaler Geschaftsmodelle. Seine
Schwerpunkte liegen in der strategischen Finanzplanung, im Performance Management
sowie im Aufbau effizienter, international ausgerichteter Controlling- und Reporting-
Strukturen. Dariber hinaus bringt er Erfahrung in der bereichsiibergreifenden Steuerung von
Geschaftsprozessen in Wachstumsphasen mit.

Mit seiner Expertise starkt die myneva Group gezielt ihre Finanzorganisation fir die
Anforderungen eines dynamisch wachsenden europdischen Softwareunternehmens im
Pflege- und Sozialwesen.

,myneva steht fiir Digitalisierung mit gesellschaftlicher Relevanz. Ich freue mich darauf,
gemeinsam mit dem Team die innovativen Schritte fliir die néichste Entwicklungsphase zu

gestalten und nachhaltiges Wachstum aktiv voranzutreiben”, sagt Christian Ladreiter.

Dank an Dominik Maurer

Dominik Maurer hat in den vergangenen Jahren maRgeblich zur Professionalisierung der
Finanzorganisation und Harmonisierung der Prozesse beigetragen. Unter seiner
Verantwortung wurden zentrale Prozesse und Verfahren eingefihrt und damit nachhaltige

Grundlagen fir weiteres Wachstum geschaffen.



»Ich danke Dominik Maurer ausdriicklich fiir seinen wichtigen Beitrag zur Entwicklung der
myneva Group. Er hat die Finanzorganisation in einer entscheidenden Phase erfolgreich
aufgebaut und entwickelt. Fiir seinen weiteren beruflichen Weg wiinschen wir ihm viel Erfolg

und persénlich alles Gute”, so Dieter WeiRhaar.

Uber die myneva Group

Die myneva Group zdhlt zu den flihrenden europdischen Softwareanbietern im sozialen
Sektor — mit einem starken Fokus auf Digitalisierung und Innovation. Der Hauptsitz des
Unternehmens befindet sich in Essen, mehr als 460 Mitarbeitende arbeiten an 19
Standorten. Heute vertrauen Uber 6.400 Institutionen auf die Losungen von myneva: 540.000
Nutzerinnen und Nutzer werden durch die Software in ihrem Arbeitsalltag unterstitzt und
betreuen rund 1,7 Millionen Klientinnen und Klienten in acht europaischen Landern.
Geleitet von starken Werten wie Vertrauen, Wertschatzung und Verantwortung deckt
myneva alle Bereiche des sozialen Sektors ab —von Altenpflege (iber Eingliederungshilfe bis
hin zur Kinder- und Jugendhilfe sowie Sozialhilfe. Das Engagement des Unternehmens zeigt
sich in benutzerfreundlichen Softwarelésungen und der engen Zusammenarbeit mit allen
relevanten Akteuren, mit dem Ziel, die Versorgung zu verbessern und neue Perspektiven im

sozialen Sektor zu schaffen.
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